
ダイニチ工業が障害者雇用・支援活動で、
「障害者雇用優良事業所等の厚生労働大臣表彰」を受賞しました。
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ダイニチ工業（株）【社長　吉井久夫】は、 当社の障害者雇用に
対する取り組みが認められ、 このたび 2015 年度 （平成 27 年
度） の 「障害者雇用優良事業所等の厚生労働大臣表彰｣を受賞い
たしました。

2015 年（平成 27 年）6 月 1 日現在、当社の障害者の雇用状
況は、 全従業員 521 名のうち 9 名が勤務、 雇用率は 2.30％と
なっており、 民間企業の実雇用率平均 ・ 1.82％（厚生労働省発
表資料「平成 26 年 障害者雇用状況の集計結果」より）や法定雇
用率 ・ 2.0% を上回っています。

また、 平均勤続年数は 10 年を超え、 定着率も非常に高く評
価をいただいております。

ダイニチ工業（株）は、 今後も障害を持つ人々の就労を支援するとともに、 従業員一人ひとりの能力向上へ
の挑戦を支援していきます。また、 障害者と健常者がともにやりがいや生きがいを実感できる社会づくりに
貢献してまいります。
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